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No. B N/A Unidad_ Control Interno

Lugar Sala de Juntas Fecha 7 27 de diciembre de 2024
o dd/mm/aaaa . '

Hora Inicio HH:MM | 10:15 AM - Hora Fin HH:MM 10.45AM

Objetivo Reunién

Celebrar el Comité Institucional de Control Interno correspondiente al
segundo semestre de 2024.

ASISTENTES
Nombre Cargo/Area Firma

Dr. Ovidio Antonio Buitrago @

Sierra Gerente General : /%/ o
Dr. Ricardo Leon Yepes Perez =~ | Subgerente Técnico Operativo i

Dr. John Giraldo Granda Asesor Control Interno '§_>__E_§; _

Lo . . Subgerente de-Planeacion y

Dra. H”da Maria Sepllveda .| Desarrollo y Secretaria General /1 % -
Vallejo (E) i

Dr. Winston Ivan Gémez Jimenez

Subgerente Financiero y
Comercial

Dr. Ramiro Alexander Tuberquia
Gomez '

Asesor de Convenios y Proyectos |

Dr., Giildardo Restrepo Jaramillo:

Profesional Especializado
Gestion Humana

Dra. Liceth Luna Rincon

Asesocra de Gerencia

ORDEN DEL DIA

1. Verificacion de Quorum.

2. Instalacion del Comité Institucional de Control Interno por parte del presidente Dr. Ovidio
Antonio Buitrago Sierra.

3. Informe General por parte del Asesor de Control Interno.

4. Propuesta Plan Anual de Auditoria 2025.
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5. Proposiciones y varios

Se da inicio al segundo Comité Coordinador de Control interno de la entidad existiendo el quorum
necesario para decidir y deliberar.

Se instala el mismo por parte de quien lo preside el Dr. Ovidio Antonio Buitrago Sierra, Gerente
General de la Entidad. '

Toma la palabra el Asesor de Control Interno haciendo un pequefio balance del desarrollo del Plan
anual de auditoria durante la vigencia 2024, destacando entre ellas las siguientes auditorias
practEcadas:

Gestlon Contratos vigencia 2023.

Gestion Contratos vigencia 2024. (enero 1 - septlembre 30)
Gestion Financiera.

Informe del estado de la cartera.

Informe de seguimiento a conciliaciones bancarias.

I Ol

Detalla ademas que se ha finalizado con las auditorias en mencion dejando activos y en desarrollo
fos correspondientes planes de mejoramiento.

De igual manera el Asesor de Control Interno da cuenta del cumplimiento de los informes de ley

establecidos dentro del calendario de obligaciones legales (COLA) para la entidad.

A continuacién, el Asesor de Control Intermno y a su vez secretario de este comité coloca a
consideracion de los deméas miembros del mismo el Plan Anual de Auditoria Interna para le
vigencia 2025 con las siguientes consideraciones:

Teniendo en cuenta gue esta a punto de ser expedida por la Contraloria General de la Republica la
titima version de la Guia de Auditoria Territorial (GAT. VERSION 4). Y que esto podria conlievar
cambios sustanciales en los modelos de auditoria practicables en la entidad y ademas con la
consideracion inicial de fa rendicion de la cuenta y demés informes de ley durante el primer
trimestre del afio; se pone a consideracion de los miembros de este Comité un Plan Anual de
Auditoria abierto y que atienda a cada una de las necesidades y obviamente en la identificacion de
cualquier riesgo que se pueda generar.
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Sin dejar de lado las diferentes fases y procedimientos estipulados dentro del manual de gestion
para el cumplimiento de esta.

Se anexa el andlisis del Plan Anual de Auditoria basada en riesgos vigencia 2025

Se pone en consideracion y se somete a votacién por parte del Gerente Generai el Plan Anual de
Auditoria vngenma 2025 en la Entidad,

Se aprueba por todos y cada uno de los miembros del Comité.

No se presentan proposiciones y varios.

No siendo otro el motivo de reunién se concluye la misma a las 10:45 A.M del 27 de diciembre de
2024,







