
Objetivo del plan: 

Línea  Estratégica

Política MIPG

Dimensión MIPG

Fecha de aprobación:

Financiero Técnico Humano E F M A M J JL A S O N D

Realizar autoevaluación de los estándares mínimos según la Resolución 0312 de 2019 en el aplicativo 
diseñado por el Ministerio del Trabajo. 100% CUMPLIMIENTO X X x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar la autoevaluación de los estándares mínimos según la Resolución 0312 de 2019 ante la 
Administradora de Riesgos Laborales. 100% CUMPLIMIENTO X X x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Elaborar y Aprobar por la alta dirección el Plan de Trabajo Anual
100% CUMPLIMIENTO X X X x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Definir y asignar los recursos económicos, técnicos, tecnológicos y humanos para el SG-SST  para la 
implementación, ejecución y mejoramiento continuo del sistema. 100% CUMPLIMIENTO X X X x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Diivulgar la política de seguridad vial y  la política de no consumo alcohol, tábaco y drogas
100% EFICACIA 
SOCIALIZACIÓN

X X x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar inducción al SG-SST a los trabajadores y contratistas que ingresen a la institución.
100% EFICACIA 
SOCIALIZACIÓN

X X x x x x x x x x x x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar reinducción del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo a los trabajadores.
100% EFICACIA 
SOCIALIZACIÓN

X X X x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Actualizar la conformación del Comité de Convivencia Laboral -  CCL 100% CUMPLIMIENTO X X x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Actualizar la conformación del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST 100% CUMPLIMIENTO X X x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Elaborar y revisar el programa de capacitación anual. 100% CUMPLIMIENTO X X X x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar la capacitación al Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo- COPASST.
100% CUMPLIMIENTO X X X x x x x x x x x x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar la capacitación al Comité de Convivencia Laboral-CCL 100% CUMPLIMIENTO X X X x x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar Capacitación al Comité de Seguridad Vial 100% CUMPLIMIENTO X X X x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar capacitación al Comité de Gestión del Riesgo 100% CUMPLIMIENTO X X X x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Revisar y actualizar la politica de seguridad y salud en el trabajo por parte del COPASST. 100% CUMPLIMIENTO X X Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Actualizar la Matriz de identificación de peligros, evaluación y valoración de los riesgos. 100% CUMPLIMIENTO X X x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Actualizar el reglamento de higiene y seguridad industrial de la entidad. 100% CUMPLIMIENTO X X x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Revisar y actualizar la matriz de requisitos legales. 100% CUMPLIMIENTO X X x x x x x x x x x x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Actualizar la conformación de la brigada de emergencias 100% CUMPLIMIENTO X X x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar los exámenes médicos ocupacionales periodicos. 100% CUMPLIMIENTO X X X x Secretaría General - Profesional Universitaria SST
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Definir e implementar acciones orientadas a lograr los objetivos propuestos en el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

Línea 4: Cultura Post-Covid TTM 2030

Gestión estratégica del talento humano 

Talento humano 

Responsable

30/01/2024

P
Garantizar que se 

construya, revise y 
mantenga actualizada la 
plataforma estratégica 

del sg-sst, la 
planificación de 

actividades y recursos 
necesarios para la 
ejecución de las 

mismas.



Financiero Técnico Humano E F M A M J JL A S O N D
FASE Actividad META 

Recursos 
Fecha de Ejecución 

(Mes) 
Responsable

Realizar seguimiento a las recomendaciones médicas ocupacionales. 100% CUMPLIMIENTO X X x x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Actualizar el perfil sociodemográfico. 100% CUMPLIMIENTO X X x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar encuesta de morbilidad sentida. 100% CUMPLIMIENTO X X x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar Inspecciones de seguridad a los puestos de trabajo por parte del COPASST 100% CUMPLIMIENTO X X x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar Inspecciones de seguridad enfocadas al cumplimiento del programa de orden y aseo a los puestos 
de trabajo por parte del área de Seguridad y Salud en el Trabajo.

100% CUMPLIMIENTO X X x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar inspecciones de seguridad vial, señalización y demarcaciones de las vias internas con la 
participación del Comité de Seguridad Vial.

100% CUMPLIMIENTO X X x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar inspecciones de seguridad de extintores, botiquines de primeros auxilios, camillas y desfibriladores 
externos automáticos- DEAS

100% CUMPLIMIENTO X X x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar inspecciones de seguridad a los vehículos, equipos y herramientas.
100% CUMPLIMIENTO X X x x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar inspecciones de uso de elementos de protección personal. 100% CUMPLIMIENTO X X x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Implementar el programa de estilos de vida y trabajo saludable. 100% CUMPLIMIENTO X X X x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar seguimiento a la ejecución del programa de mantenimiento preventivo de vehículos, equipos, 
herramientas, instalaciones eléctricas y elementos de seguridad. 100% CUMPLIMIENTO X X X x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Revisión y mantenimiento de los equipos de emergencias para control de incendios de la entidad. 100% CUMPLIMIENTO X X X x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Aplicar la evaluación del riesgo psicosocial. 100% CUMPLIMIENTO X X X x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Actualizar inventario y la clasificación de productos químicos. 100% CUMPLIMIENTO X X x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Elaborar estadísticas de accidentes de trabajo y enfermedad laboral. 100% CUMPLIMIENTO X X x x x x x x x x x x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Elaborar estadísticas de ausentismo. 100% CUMPLIMIENTO X X x x x x x x x x x x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Investigar y analizar incidentes y accidentes de trabajo. 100% CUMPLIMIENTO X X x x x x x x x x x x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

inspecciones de uso de elementos de protección personal 100% CUMPLIMIENTO X X x x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Ejecutar las acciones enmarcadas semana de Seguridad y Salud en el Trabajo 100% CUMPLIMIENTO X X X x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Intervenir las áreas con riesgo psicosocial significativo. 100% CUMPLIMIENTO X X X x x x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Actualizar, socializar e implementar el plan de emergencias y ayuda mutua.
100% CUMPLIMIENTO X X X x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar exámenes psicosensométricos para los conductores.
100% CUMPLIMIENTO X X X x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar simulacros de evacuación.
100% CUMPLIMIENTO X X X x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Formar y entrenar  la brigada de emergencias en primeros auxilios, extinción de incendios, evacuación y rescate.
100% CUMPLIMIENTO X X X x x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar inspección a la sillas de las diferentes áreas de la entidad
100% CUMPLIMIENTO X X X x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar y ejecutar un programa de entrenamiento deportivos al personal que asiste al gimnasio 
institucional y/o representaran a la entidad en los juegos interterminales. 

100% CUMPLIMIENTO X X x x x x x x x x x x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar seguimiento al pago de la seguridad social de la empresa y a los contratistas. 100% CUMPLIMIENTO X X x x x x x x x x x x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

H
Ejectutar  actividades 

tendiente al cuidado y a 
la  prevenciòn de los 
servidores pùblicos y 

contratista.



Financiero Técnico Humano E F M A M J JL A S O N D
FASE Actividad META 

Recursos 
Fecha de Ejecución 

(Mes) 
Responsable

Realizar seguimiento al personal de primeros auxilios. 100% CUMPLIMIENTO X X x x x x x x x x x x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Hacer seguimiento en el SIMIT de los conductores de los vehiculos institucionales. 100% CUMPLIMIENTO X X x x x x x x x x x x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar campaña de prevención del riesgo público. 100% CUMPLIMIENTO X X X x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar campaña de seguridad vial
100% CUMPLIMIENTO X X X x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Inspeccion los puestos de trabajo, con énfasis en riesgo biomecánico. 100% CUMPLIMIENTO X X X x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Actualizar el Plan Estratégico de Seguridad Vìal-PESV. 100% CUMPLIMIENTO X X X x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Implementar el programa de estilos de vida y trabajo saludable realizando pausas activas en las diferentes 
áreas de la institución. 

100% CUMPLIMIENTO X X x x x x x x x x x x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Actualizar la Matriz de objetivos e indicadores del SGSST 100% CUMPLIMIENTO X X x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar auditoria interna al Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo
100% CUMPLIMIENTO X X X x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar seguimiento al personal de Seguridad y Salud en el Trabajo de los convenios. 100% CUMPLIMIENTO X X x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Verificar el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo por medio de la revisión por dirección. 100% CUMPLIMIENTO X X x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Actualizar historias laborales en lo que respecta al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo. 100% CUMPLIMIENTO X X x x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar rendición de cuentas según roles y responsabilidades del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud 
en el Trabajo. 

100% CUMPLIMIENTO X X X x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Verificar, actualizar y/o crear documentos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. 100% CUMPLIMIENTO X X x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Realizar seguimiento a los planes de mejoramiento formulados por hallazgos detectados por diferentes 
organismos de control internos y externos.

100% CUMPLIMIENTO X X x x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Definir y ejecutar acciones de promoción y prevención con base en resultados del Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

100% CUMPLIMIENTO X X x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST

Documentar las acciones de mejora requeridas por enfermedades laborales presentadas. 100% CUMPLIMIENTO X X x x x Secretaría General - Profesional Universitaria SST
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Representante Legal Responsable Secretaría General

81 53 80

Número de actividades por mes

Número de actividades por cuatrimestre

Ejecución cuatrimestral

Responsable del SG-SST

V Realizar validaciones y 
la auditoría al SG-SST 

A Monitorear los 
Indicadores SST y definir 

acciones correctivas


